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Informacje podawane w przypadku zbierania danych od Kandydaci do pracy w EBS Ink-Jet Systems Poland
osoby, ktorej dane dotyczg - art.13 RODO Sp. z o.0.

KLAUZULA INFORMACYJNA dla KANDYDATA DO PRACY

Information clause for an applicant (recruiting)

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, ze
zmiang ogloszong w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2) zwanego dalej ,,rozporzadzeniem” informujemy, ze
Administratorem Pani/Pana danych osobowych (dalej ,,Administrator”, ,,Pracodawca” lub ,,My”) jest EBS
Ink-Jet Systems Poland Sp. z 0.0. z siedzibg przy ul. Tarnogajskiej 13, 50-512 Wroctaw.

Kontakt z nami jest mozliwy pod adresem e-mail: office@ebs-inkjet.pl lub korespondencyjnie pod adresem:
EBS Ink-Jet Systems Poland Sp. z o0.0. ul. Tarnogajska 13, 50-512 Wroctaw.

Administrator powotat Inspektora Ochrony danych z ktérym kontakt jest mozliwy pod adresem e-mail:
iod@ebs.ink lub korespondencyjnie pod adresem: EBS Ink-Jet Systems Poland Sp. z 0.0 ul. Tarnogajska 13,
50-512 Wroctaw.

Cel i podstawy przetwarzania

Podanie przez Panig/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia niniejszego procesu
rekrutacji (podstawa prawna: art. 22' § 1 kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. a) i lit. b) Rozporzadzenia).

Jezeli zamiesci Pani/Pan w CV swoje zdjecie czy tez dane dodatkowe, wykraczajgce poza dane z art. 22" § 1
Kodeksu Pracy, to Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane rdwniez w tym zakresie (podstawa prawna: art. 6
ust. 1 lit. a) Rozporzadzenia. Podanie dodatkowych danych i wyrazenie w ten sposob zgdd na ich przetwarzanie
jest dobrowolne, a brak podania tych danych nie wptywa na mozliwo$¢ udziatu w rekrutacji.

Jezeli wyrazi Pani/Pan na to zgode Administrator danych bedzie przetwarzal Pani/Pana dane osobowe,
takze w kolejnych rekrutacjach. Zgoda moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie ze skutkiem na
przyszlos¢.

Wysylajac swoje CV zgadza si¢ Pani/Pan na przetwarzanie przez Administratora danych osobowych zawartych
w zgloszeniu rekrutacyjnym w celu prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogloszeniu.

Odbiorcy danych osobowych

Dane osobowe beda udostgpniane osobom upowaznionym przez Administratora i dzialajacym na jego
polecenie, ktérzy musza mie¢ dostep do danych, aby wykonywa¢ swoje obowigzki.

Dane osobowe moga by¢ réwniez udostgpniane dostawcom rozwigzan informatycznych umozliwiajgcych
prowadzenie Administratorowi rekrutacji — Administrator udostepnia dane osobowe dziatajacemu na jego
zlecenie zaufanemu odbiorcy wylacznie w przypadku i w zakresie niezbednym do realizacji okreslonego celu
przetwarzania.
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Dane osobowe nie beda przekazywane do Panstwa trzeciego.
OKkres przechowywania danych

Pani/Pana dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda usunigte w ciggu 3 miesigcy od
zakonczenia procesu rekrutacji.

W przypadku wyrazonej przez Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celéw przysztych
rekrutacji, Pani/Pana dane beda przechowywane do 12 miesigcy.

Prawa osob, ktorych dane dotyczg
Ma Pani/Pan prawo do:

zadania od Administratora dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

usunigcia danych osobowych;

przenoszenia danych osobowych;

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania

wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 -
193 Warszawa);

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' § 1 kodeksu pracy (takich jak
imie, nazwisko, wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego =zatrudnienia) jest
dobrowolne, ale niezbedne, aby uczestniczyé w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie dodatkowych danych i
wyrazenie w ten sposob zgod na ich przetwarzanie jest dobrowolne i nie wplywa na mozliwos$¢ udziatu w
rekrutacji.

Informacja w sprawie profilowania
Pani/Pana dane bgda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany (w systemach informatycznych) na etapie

zbierania CV, niemniej jednak nie bedzie to prowadzilo do zautomatyzowanego podejmowania decyzji oraz
profilowania

© EBS Ink-Jet Systems Poland Sp. z o.0. Niniejszy dokument jest chroniony prawem autorskim. Autor jako tworca korzysta z wylgcznych praw autorskich
osobistych i majgtkowych i rozporzqdza tymi prawami. Dokument stanowi , tajemnice przedsigbiorstwa” autora w rozumieniu ustawy o zwalczaniu
nieuczciwej konkurencji. Dokument zostal opracowany do wykorzystania wylgcznie przez odbiorce dokumentu (klienta). Autor nie zezwala, bez jego
uprzedniej zgody wyrazonej na pismie, na zamieszczenie dokumentu w Internecie. Autor nie zezwala, bez jego uprzedniej zgody wyrazonej na pismie, na
Jjakiekolwiek inne udostgpnianie, wykorzystanie, zwielokrotnianie, rozpowszechnianie czy odsprzedaz niniejszego dokumentu lub jego fragmentow.
Naruszenie powyzszych warunkéw moze skutkowaé odpowiedzialnoscig okreslong w ustawie o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, ustawie kodeks karny
i/lub ustawie o prawach autorskich i prawach pokrewnych w szczegolnosci zaniechania niedozwolonych dziatan, usuniecia skutkéw niedozwolonych
dzialan, naprawienia wyrzqdzonej szkody, wydania bezpodstawnie uzyskanych korzysci, zlozenia jednokrotnego lub wielokrotnego oswiadczenia
odpowiedniej tresci i w odpowiedniej formie.
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